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浙江省旅投集团：

创新破难改革赋能 擦亮浙江文旅金名片
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◎ 通讯员 奚金燕

▲省旅投集团所属雅谷泉山庄▲省旅投集团所属雅谷泉山庄

▲浙江省旅投集团董事长、党委书记陈祝毅

▲省旅投集团打造医疗康养项目

▲杭州雪极星城市滑雪中心

▲省旅投集团所属省人才发展集团开展
浙聘行动

今年开年，全国文旅市场表现火热，

而且大有增温之势。作为促进消费、稳

定增长的重要方式，旅游在今年政府工

作报告中被多次提及。兼具自然风光与

人文景观的浙江，也正迎来新的机遇。

作为省属国有旅游投资集团，浙江

省旅投集团董事长、党委书记陈祝毅表

示，新的一年，集团将紧紧围绕全国两会

部署，全力高效落实全省“新春第一会”

精神和省国资委“六大提升”工作部署要

求，以发展新质生产力为着力点，推动

“大旅游”“医疗健康”“人力资源服务”三

大板块高质量发展，尤其是要聚焦主责

主业，力争打造一批可持续、叫得响、具

有强大吸引力的业态“爆款”，培育一批

有强大牵引力和辐射力的文旅新品牌，

加快推进文旅深度融合工程，助力擦亮

浙江文旅金名片。

聚力“三大行动”
高质量发展迈出坚实步伐

文旅经济是推动经济增长的重要动

能，旅游是推进共同富裕的重要载体。

近年来，省旅投集团丰富产品供给、提升

服务体验，培育了一批热点消费新业态，

打造了一批特色文旅新项目。

陈祝毅表示，过去一年，省旅投集团

顺势而为、乘势而上，实施聚力“提质增

效扩增量”“培育业态拓项目”“服务大局

勇担当”三大行动，首次进入中国服务业

企业 500 强，入选浙江省服务业领军企

业，高质量发展呈现出良好态势。

聚力“提质增效扩增量”，省旅投集

团聚焦主责主业，努力开拓市场。在酒

店服务方面，着力推进香格里拉饭店、花

港酒店、望湖宾馆等环西湖酒店焕新升

级。同时深化“雷迪森”酒店品牌建设和

拓展，去年新拓展酒店项目54个，运营和

管理的酒店已超过210家，客房总数超过

3.9万间，位列“全球酒店集团50强”。

在旅行服务、旅游交通和会展服务

方面，持续创新研发文旅产品，积极拓展

出境游市场，会展业务实现新突破，旗下

省中旅集团荣获浙江省文旅领域领军企

业和中国旅行社品牌 20 强，外事旅游公

司成功迈入“亿元俱乐部”。在医疗健康

服务方面，熙鸿谷雨半山、熙鸿谷雨柯山

等重点康养项目正式投入运营，服务社

区、居家老人达到 13.3 万人次。在大后

勤服务方面，坚持深耕区域市场，在全省

多地建立合资企业，在管物业面积突破

2300万平方米。

与此同时，聚力“培育业态拓项目”

行动，省旅投集团聚焦打造商旅文娱融

合的高品质消费业态，推进创新商业模

式，培育一批品质高、服务好、受欢迎的

文旅项目。省旅投集团打造的杭州首家

一站式室内滑雪场——雪极星城市滑雪

中心和全国首台公路主题的大型沉浸式

红色演艺项目《独库天路》，一经推出就

备受欢迎；创新文旅投资 EPC+O 模式，

建立文旅融合基金，成功发行首单酒店

资产CMBS项目，荣获“金萃奖”。

在落实浙江重大战略部署上，省旅

投 集 团 践 行 国 企 担 当 ，服 务“ 省 之 大

计”。杭州亚运会期间，省旅投集团安全

高效接待包括国家元首在内的6000余位

贵宾和 1700 多人的亚运观光团；助力共

同富裕上，开发嵊泗“石村船说”酒店，打

造海岛独家酒店标杆共富项目；持续打

造全链式人才服务体系，通过“浙聘行

动”“博士浙江行”等重大专项行动，建成

600 万条中高端人才共享数据库，精准服

务“人才强省”战略。

“可以说，过去一年，省旅投集团上

下团结一致，抢抓机遇，攻坚克难求突

破，砥砺奋进勇担当，打赢了稳进提质突

围战，高质量发展迈出了坚实步伐。”陈

祝毅说。

做好“四大提升”
加速打造更多文旅爆款

2024 年是实施“十四五”规划关键一

年。从行业发展看，旅游行业总体向好、

增长可期，同时旅游市场分化加剧，居民

消费偏好发生变化，不少旅游企业将面

临挑战。

陈祝毅表示，今年是浙江省文旅深

度融合工程突破之年，对省旅投集团改

革发展至关重要。省旅投集团将围绕高

质量发展做好“四大提升”，即着力提升

旅游主业核心竞争力、医康养产业创新

发展力、省级人才发展服务市场化主平

台的支撑保障力和企业党建引领融合

力，奋力开创高质量发展新局面。

具体而言，2024 年，省旅投集团将打

造一批可持续、叫得响、具有强大吸引力

的业态“爆款”，培育一批有强大牵引力

和辐射力的文旅新品牌；组建浙江省康

养集团，持续深化落实“三位一体”运营

模式，加速拓展康养新赛道；深耕“引评

投培服”全链条业务模式，创新海外引才

方式，真正引进一批浙江所需的高层次

人才；积极培育国企新风尚，深入实施国

有企业改革深化提升行动，进一步打响

“浙里红”党建品牌。

在大旅游产业上，省旅投集团将以

培育轻资产酒店平台上市为目标，大力

推进酒店品牌输出，力争拓展酒店突破

100 家，进一步发挥会展集聚优势，提升

“大后勤”服务保障水平。在旅游目的地

和文旅产品开发运营方面，大力拓展培

育水上旅游和索道项目，加快红色演艺、

冰雪旅游项目的快速复制落地。同时，

坚持底线思维，有效防范投资风险，实现

文旅产业规模化品牌化、平稳健康可持

续发展。

新的一年，省旅投集团将积极落实

好全省“新春第一会”精神，做优做强人

力资源服务业，坚持以服务科技创新和

人才强省首位战略为导向，全面推动高

端人才引聚、人才项目投资、人才专项服

务、人才素质提升、人才研究咨询等全链

条业务布局和发展，力争高层次人才引

进再突破，加快推进人才公寓建设和人

才园区实质性运营，为打造世界重要人

才中心和创新高地的战略支点贡献更大

力量。

人才是企业改革发展的第一资源。

省旅投集团将进一步优化“选育管用”的

干部全链条管理机制、建立年轻干部全

周期培养机制、健全“两个担当”的干部

容错纠错激励机制、树立“以结果为导

向”的干部作风建设提升机制，全面打造

高素质干部队伍和企业家队伍，为集团

可持续发展筑牢人才基础。

志不求易者成，事不避难者进。陈

祝毅表示，省旅投集团将把握发展大势，

担起使命、扛起责任，坚持创新深化、改

革攻坚、开放提升，助力浙江高质量发展

的航船劈波斩浪、行稳致远，在勇当先行

者、谱写新篇章中贡献省旅投集团更大

力量。


